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Friburgo ganha destaque em campanha
veiculada pela Stone na Times Square

A VOZ DA SERRA entrevistou em 2018, o friburguense

Lucas Magalhaes Canto, diretor de arte da Stone

Nova Friburgo foi uma das
cidadesbrasileirashomenage-
adasnacampanhapublicitaria
veiculada na Time Square, em
NovaYork, nos Estados Unidos
pela empresa Stone. Transmi-
tida por uma semana no pré-
dio da Nasdaq, o objetivo da
campanha foi destacar o em-
preendedorismo nas cidades
de médio porte do Brasil, res-
ponséavel por 30% do Produto
Interno Bruto (PIB) nacional.

A campanha “Negdcios sdo
motores de sonhos” também
aconteceu na ocasido em que
aStonecomemorouumanode
aberturade capitalem Nasdaq

efezonomede219cidadesbra-
sileiras brilharem nos painéis
digitais da Nasdaq.

“E sempre importante lem-
brar do papel de cada micro e
pequeno negécio do Brasil que,
juntos, constroem 30% do PIB
brasileiro’,comentaAlessandra
Giner, head de Marketing e Re-
lagoes com Clientes da Stone.

“Escolhemos a maioria das
cidades que nao sdo capitais
brasileiras, mas sdo tdo impor-
tantes quanto, paraestampara
acdoereforcaramensagemque
ja transmitimos no nosso diaa
dia de que toda cidade tem sua
parte de contribuicdo no PIB

brasileiro’, finaliza Alessandra.

A Stone é uma fintech brasi-
leira de meios de pagamentos
através dos seus servigos de
adquiréncia multibandeiras
porintermédiode maquinasde
cartdes,processadorasdetran-
sacoes realizadas por cartdes
de crédito, débito e voucher.
Atua no mercado desde 2014,
cobrindo todo o territério bra-
sileiro. Em 2018 realizou sua
ofertainicial deacdes (IPO)na
bolsadevaloresde Novalorque
(Nasdaq). A Stone é parte in-
tegrante da holding Stone Co.,
que possuioutras empresasdo
ecossistema de pagamentos

no Brasil.

Em 2018, A VOZ DA SERRA
entrevistou o friburguense Lu-
cas Magalhaes Canto, diretor
de arte da Stone. Formado em
Comunicacdo na ESPM-Rio,
nunca trabalhou apenas com
publicidade. Ele conta que
sempre foi inclinado a “fluir
porareasprimas comodesigne
marketing”, paramarcas como
Coca-Cola, Sandalias Ipane-
ma, Prudential, White Martins.
Desde que morava em Fribur-
go, Lucas ja era apaixonado
por esse mercado. “Até hoje,
tem algumas marcas minhas
espalhadas pela cidade, que

contam um pouquinho dessa
histéria”, revela.

Naquela entrevista, Lucas
contoucomo se tornoudiretor

deartedaStone, processadora
brasileirade cartdes de crédito,
fundada por dois amigos em
2012. Confira.

AVS:Como foi sua ida para a Stone?

Lucas: Entrei na Stone em abril de 2017,
como diretor de arte. Na época, fui convidado
para integrar a equipe que faria o rebranding
(reformulagdo) da companhia. Foi um projeto
com um ano de duracdo no total, que deu ori-
gem as famosas maquininhas verdes da Stone,
junto ao novo logo e sistema de marca. Foi um
sucesso e desse projeto surgiram outros. Acabei
me apaixonando pela empresa, pelas pessoas
e pela marca e desde entdo, aqui estou, firme
e forte. Quando a Stone passou a operar em
NovaFriburgo (sim! temos um escritério ai, com
pessoas excepcionais!) fiquei me sentindo um
pouquinho mais perto de casa.

Como se sente emrelacao a esse momento
da sua carreira?

Estou feliz, confiante e motivado. Ndo sei
bem se essas sao as melhores palavras, acho
que elas sdo consequéncias de uma que é
desafiado, e resume bem. No mercado cria-
tivo e de fintechs, a motivagcdo vem muito

do desafio que vocé se propde. A felicidade é
consequénciado trabalho bem feito, mas néo
pode durar muito. No dia seguinte ja tem um
desafio novo e a motivacdo se renova junto.
No ultimo més atingi marcos na carreira que
nunca tinha imaginado, foi um més muito
especial, de concretizar um projeto grande.
Mas, desde que voltei de NY (onde esteve para
olancamento daNasdaq)jaestouprocurando
o préximo.

Quaissao as suas expectativassendoainda
tio jovem?

Apesardesaber queaindasou,ndomesintotao
jovem no dia a dia. A média de idade em fintechs
é de 24 anos. F uma cultura muito diferente, com
pessoasjovens e muito forada curva.Soucercado
por pessoas muito melhores do que eu, e isso me
faz querer aprender mais e ser melhor a cada dia.
Acho que omercado finalmente estd entendendo
que idade néo é tudo, visto que estamos dando
bastante trabalho e noites viradas para os ditos
“dinossauros do mercado’.

Verao: comecou nesta

Adriana Oliveira
aoliveira@avozdasrra.com.br

Ele chegou! O verao 2020/2021 comegou
oficialmente as 7h02 desta segunda-feira, 21,
e ficara até as 6h38 de 20 de marco, quando
entra o outono.

Barbarie em Bom Jardim: homem mata
duas mulheres e se suicida em seguida

Crime ocorreu por volta das 20h da sexta-feira, 18, em frente a Igreja
Matriz Nossa Senhora da Conceicao, bem no centro da cidade

Um crime barbaro chocou a
populacéo do pacato municipio
de Bom Jardim, vizinho a Nova
Friburgo, na noite da tltima sex-
ta-feira, 18.Segundoinformacdes
passadas pela secdo de comuni-
cacéo do 11° Batalhao de Policia
Militar (BPM), um jovem de 21
anos se suicidiou com um tiro
de revélver calibre 38mm, apés
assassinar outras duas jovens,
uma de 21 e outra de apenas 18
anos. Umadelas morreuno local

A estacdo mais quente do ano também
é marcada pelas chuvas, que podem ser
de trés tipos: rapidas, de média duragdo e
prolongadas. As rapidas sdo os temporais
trazidos pornuvens carregadas que crescem
por causa do aciimulo de calor e de umida-
de na atmosfera; as médias, resultantes da

Na sua area, como vocé avalia o mercado
de trabalho no Brasil?

Acredito queaindustria criativano Brasil esta
ganhando forga, apesar das noticias, as vezes,
serem negativas. Sdo nas crises que precisamos
ser mais criativos para encontrar solucoes de
negdécios, e no momento atual brasileiro o que
néo falta é crise para os criativos se destacarem.
Alémdisso,omercado financeiro e de pagamen-
tosnuncaestevetioaquecido,eaindatemmuita
margem de crescimento. Entdo a perspectiva é
bastante positiva.

Quanto foi desafiador entrar paraa Sto-
ne?

Entreina Stone como diretor de arte. Hoje es-
touafrente dotime de branding e comunicacao,
coordenando a equipe como brand manager. O
desafio defazerumamarcacomoaStoneganhar
propensdo exponencial, é colossal. Se o trabalho
anda junto com a ambicéo, a caminhada vai ser
longa. A sorte é trabalhar com pessoas que me
ensinam mais todos os dias.

Agora, qual a sua perspectiva?

Particularmente,aminhaperspectivaé con-
seguir desenvolver cada vez mais a cultura de
branding no meio executivo. Ndo vemos muito
essaculturaem terras tupiniquins, que durante
décadas foi dominadaapenas pelaindistriade
vendas. A diferenc¢a é muito clara. A primeira
é orientada para o cliente, a segunda, ao pro-
duto. Entéo, acredito estar no lugar perfeito
parafazerisso. NaStone temos o cliente como
centro da nossa cultura. Isso facilita muito
meu trabalho.

Tem planos de sair do Brasil, estando ou
naonaStone,sejaparatrabalharouestudar?

Como disse anteriormente, o mercado esta
bem aquecido e néo vejo motivacdes para sair
do Brasil,nomomento, paratrabalhar. Pretendo
fazersaidasperiddicas paraestudos ebenchma-
rks em outras empresas no exterior. Trazer pra
cé as novidades e antecipar tendéncias. Tudo
muda muito répido, e se vocé quer chegar longe,
néo dd pra se acomodar.

segunda-feira

passagem de frentes frias pelo litoral; e as
prolongadas devido a formacéao de grandes
convergéncias de umidade que podem pro-
vocar a Zona de Convergéncia do Atlantico
Sul (ZCAS),um canal deumidade que desce
da Amazonia em direcdo ao Sudeste pode
provocar dias de chuvas continuas. Esse é

um fenémeno tipico do verdonaRegido Su-
deste que causa precipitacoes persistentes
e volumosas.

Este verdo tera influéncia do fendmeno La
Nina (resfriamento do Pacifico) fraco, que ndo
deverdestimularaformacdodeZCAS,segundo
o Climatempo.
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O VEREADOR ALEXANDRE CRUZ, Presidente da Camara Municipal de Nova
Friburgo, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1° - Fazer cessar os efeitos de todas as Portarias de nomeagao e designacéo,
bem como Atos que concederam gratificagdes a servidores efetivos nos termos do
artigo 11 paragrafos 1°, 2° e 3°, da Lei Complementar n°® 95, de 1° de abril de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a
partir de 31 de dezembro de 2020, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal
de Nova Friburgo

PORTARIA N° 2.442/2020

RESOLVE

Nova Friburgo, 21 de dezembro de 2020.

Vereador ALEXANDRE CRUZ
PRESIDENTE

DT
www:alarmeshow

e aoutra chegou a ser socorrida
comyvida, masnaoresistiuemor-
reu a caminho do hospital.

O crime, que deve ser enqua-
drado como feminicidio, ocor-
reu por volta das 20h em frente
a Igreja Matriz Nossa Senhora
da Conceicéo, na Praca Coronel
Monnerat,bemno centrodacida-
de,local bastante movimentado,
sobretudonanoite de sexta-feira.

Ainda de acordo com infor-

macobes passadas pelasecdode
comunicac¢do daPM, “informa-
¢oes colhidas no local relatam
que o acusado, em momentos
diferentes, ja teria se relacio-
nado com ambas as vitimas,
porém, ndo aceitava o térmi-

no do relacionamento quando
descobriu que elas estavam
mantendo relagdes”.
Ospoliciaismilitaresatenta-
ramparaaocorrénciaenquanto
estavam em outra diligéncia,
esta no Hospital Municipal de

Bom Jardim, local préximo ao
crime. Ao ouvirem os disparos,
sedirigiram aolocal. A ocorrén-
cia foi apresentada na 1582 DP
de Bom Jardim, onde o caso foi
registrado e aarmautilizadano
crime ficou apreendida.
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