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O poder da representatividade

O que é
representatividade?

Bom, mas antes de comecarmos,
devemos nos questionar sobre o que
é “representatividade”. Entende-se
esse conceito como uma pessoa que
reflete um coletivo na luta por di-
reitos, de acordo com os interesses
e a identidade dos representados.
Contudo, pode também significar
‘empoderamento’, de modo que um
grupo, por meio de representantes,
tenhavisibilidade nos papéis de alto
valor da sociedade.

Muitas pessoas acabam desco-
nhecendo o impacto positivo e o
efeito benéfico na construcéao da
identidade de minorias dentro de
uma sociedade quando falamos em
poder. Se partirmos do principio de
que somos pessoas diferentes, em
etnia, tipos de cabelo, cultura, reli-
gido, sexo e sexualidade, por que sé
uma parte da sociedade é acolhida
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e evidenciada, socialmente?

A realidade
como ela é

Importante frisar que minorias
néo tém relacéo direta com quanti-
dade, massim,comlugares derepre-
sentacdo nos espacos do poder. Ndo
sei se vocé ja parou para se questio-
nar, mas quantos médicos negros ja
te atenderam na vida?

Esse assunto teve grande reper-
cussdo em 2018, apds postagem do
médico Fred Nicacio, em redes so-
ciais. O fato ocorreu na cidade de
ConceicdodeMacabu-RJ,apésDona
Eunice, uma paciente negra, de 74
anos de idade, pedir, emocionada,
paratirarumafotoapdsseratendida
por alguém de sua cor em uma pro-
fissdo ocupada, majoritariamente,
por pessoas brancas.

A representatividade é muito im-
portante paraa criacdo de um senti-

mentodeempoderamento paramui-
tos. Como exemplo pratico, temos
a vereadora Maiara Felicio que, na
dltima eleicéo, se tornou a primeira
mulher negra a se eleger vereadora
na cidade de Nova Friburgo.

Se muitas mulheres negras, antes
dela,ndaoacreditavam que poderiam
ocupar cargos importantes na po-
litica municipal, visto que nunca
ninguém com essas caracteristicas
havia sido eleita, Maiara Felicio veio
para quebrar paradigmas. A coluna,
inclusive, tentou falar com a verea-
dora, pela importancia histérica de
sua vitoria eleitoral no ultimo pleito
esuarepresentatividadena Camara,
masinfelizmente elandorespondeu.

Contudo, ndo somente pessoas
negrasnecessitamseremrepresenta-
dasnasociedade.Afaltaderepresen-
tatividade é vitima de muitos outros
preconceitos, como por exemplo, o
machismo. O Brasil possui umntiime-
ro maior de mulheres em relacédo ao

Force sua mente a pensar com compaixao

numero dehomens,segundo o IBGE.
Emcontrapartida,deacordocomum
estudo feito pela rede de televisao
CNN, dentre as maiores empresas
brasileiras apenas 3,5% sdo geren-
ciadas por mulheres. E elas ocupam
somente 16% da politica nacional.

Nessemesmo sentido,umapessoa
LGBTQIA+ ja possui dificuldades
que sao refletidas na vida privada
e que por consequéncia, trazem in-
terferéncia navida publica, gerando
prejuizo nasuarepresentacionaso-
ciedade.Discursos de 6diosegregam,
afastam e ofendem a integridade,
por meio de preconceitos que pdem
em cheque a sexualidade em face a
competéncia.

Nesse sentido, o jornalista Wan-
derson Nogueira, homossexual, ex-
-deputado estadual, coordenadordo
Parlamento Juvenil na Alerj e tam-
bém colunista de A Voz da Serra,
defende:

“O maior desafio é combater os

preconceitos. Enquanto os precon-
ceitos minarem direitos, roubarem
vidas ou felicidade ha de se falar
sobre eles e combaté-los. Ninguém
quer privilégios, apenas igualdade
em poder amar da forma que ama.
Ser gay nédo faz ninguém ser melhor
ou pior. Sexualidade, sexo, cor e re-
ligido ndo definem competéncia,
tampouco carater.

Nessesentido, representatividade
ndo significa que minorias devam
ocupar espaco por pena, mas sim
que estejam proporcionalmente re-
presentadasnasociedade deacordo
com sua demografia populacional.
Questionar o motivo de negros, mu-
lheresehomossexuaisnaoocuparem
tantos espacos de influéncia é um
grande passo para compreender os
preconceitos e a estrutura da socie-
dade.

Lucas Barros é bacharel em Direito.
Escreve as quintas-feiras.

Todos nos seres humanos
viemosdeumamesmaorigem.
Porissosomosirmaos. E incri-
vel como que com o passar dos
anos e séculos fomos capazes
de nos esquecer disso e criar
preconceitos, perseguicoes,
guerras, barreiras entre nos.

Precisamos fazer um es-
forco grande para cada dia
lembrar a nés mesmos que
somos irmaos como huma-
nidade. Temos que forgar
nossa mente a pensar nisso.
Forcar-nosarefletirsobrenos-
sas semelhancas mais do que
nossas diferencas. Tendemos
a fugir de pensar que somos
semelhantes. Por isso se faz
necessario forgar nosso psi-
quismo ausar a cognicdo ouo
raciocinio neste sentido, para
obteracompreensdo eavisio
de nossa semelhanca.

Ao conseguirmos vislum-

brar que estamos no mesmo
barco nessa existéncia, pode-
mos, entdo, viver acompaixao.
Sem compaixdo a vida fica
pesada. O medo pode tomar
conta.Acompeticdo entraem
cenaedestrditudo. Passamos
a odiar, a invejar, a criticar, a
criar concorréncia, disputa.
Isto estressa, encurta a vida.

O poder econémico pode
prejudicar nossa visdo de
que somos irmdos. Mas nem
sempre, felizmente. Muitos
milionérios criam uma Fun-
dacdoquedaauxilioaalguma
necessidade humana. Outros
contribuemparaalgumainsti-
tuicao filantrépica. Nem tudo
esta perdido.

Ao andar hoje pelarua, ob-
serve cada pessoa. Um idoso,
uma criang¢a, uma senhora,
umjovem,umlixeirovarrendo
arua, o motorista do 6nibus,

o empacotador no supermer-
cado,amocado caixa,orapaz
usando a britadeira para fa-
zer um buraco e consertar o
canodeaguafurado,ocaixada
agénciabancaria, o motorista
do taxi. Cada um é nosso ir-
mao.N4o precisaempinar seu
nariz e pensar ou falar aquela
frase idiota “sabe com quem
estafalando?”. Ndo precisain-
vejaroindividuo que parouao
seuladono seméaforocomum
carro luxuoso. Talvez ele sé
tenhaissoemaisnadadebom.
Mas é seu irméo, sua irma.

Quando vier a sua consci-
éncia um pensamento de que
voceé é melhor que os outros
porque tem poder empresa-
rial, politico, ou outro,lembre-
-se, todos somos po e voltare-
mos ao pé. E uma questio de
tempo. Somos semelhantes e
mortais.

Na visdo de que somos ir-
maos, de uma mesma origem
geral, isso pode nos levar a
exercer compaixao tendo sen-
sibilidade para com o outro.
Um olhar de compaixéo faz
toda a diferenca, para quem
olha e para que é observado
e percebe isso.

Pare de competir. Pare de
criticar as pessoas. Pare de se
comparar com os outros, seja
paraseexaltar ouse depreciar.
Pare de falar mal dos outros.
Vocé pode ter os mesmos de-
feitos que critica nos outros
e ainda nao percebeu. Somos
todos irméos.

Faca for¢a em sua mente,
repito, para olhar as outras
pessoas como seus irméos,
como semelhantes mortais.
Umdiavocépodeestarafren-
te desta pessoa a quem vocé
desvaloriza, mas outro dia

voceé pode estar atras. Todos
somosimportantesedevalor.
Precisamos uns dos outros.
Somos irmaos.

Dificil pensar na injustica
que a riqueza material pro-
duz. Ndo se pode explicar a
injustica social. Quem pode
saberacausaexatadoporque
uns sido proativos, empreen-
dedores, enquanto outros niao
sdo? Mas um néo é melhor do
que o outro. Voceé precisa do
outro.Nao sevive sem a ajuda
de muita gente. Que seria de
suacidadesemlixeiros? Como
umaindustriaproduziriasem
seus funcionarios? Como um
comércio poderia ir para a
frente sem os balconistas?
Somos todos irméos.

Viva néo para competir,
mas para compartilhar algo
material, intelectual, espiri-
tual. O que vocé nao da, vocé

perde. Acumular pode ser a
perdicdodaqualidadedevida
que produz saude. Force sua
mente a pensar que todos so-
mos irméaos e que a melhor
forma de viver é ajudar uns
aos outros, sem conflitos de
interesses. Somos todos ir-
maos. Quem vive assim, com
esta visdo e pratica, pode ter
paz, serenidade, alegria. For-
ce sua mente a pensar com
compaixao.

Dr. Cesar Vasconcellos é medico
psiquiatra e escreve neste espago
as quinta-feiras. Ele apresenta o
programa Claramente na TV Novo
Tempo (RCA — canal 23; Vivo, 240;
0i, 1; Net, 184; Sky, 31 e Claro,

27) exibido no programa Vida e
Saiide as segundas, quartas e
sextas-feiras as 16h25 com reprise
as 9h25. Programas maiores
podem ser assistidos em www.
youtube.com/claramentent e os
atuais em www.youtube.com/
vidaesaudent clicando em playlists.
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PORTARIA N°2.587/2021

O VEREADOR WELLINGTON MOREIRA, Presidente da Camara Municipal de
Nova Friburgo, no uso de suas atribuicdes legais...

RESOLVE

Exonerar, a pedido, a servidora PATRICIA MAIA NASCIMENTO STUTZ do cargo
de provimento em comissdo de Secretaria-Geral, com efeitos a partir do dia 30 de
setembro de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Nova Friburgo, 29 de setembro de 2021.

VEREADOR WELLINGTON MOREIRA
PRESIDENTE

RESOLUGAO LEGISLATIVA N° 2.491

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu promulgo a seguinte
Resolugéo Legislativa:

Dispde sobre a criagdo da Comissdo Especial para elaboragdo de proposta de
reforma e revisdo do Codigo Tributario Municipal.

Art. 1° Fica criada a Comisséo Especial do Poder Legislativo de elaboracéo de
proposta de reforma e revisdo do Cédigo Tributario Municipal - Lei Complementar n°
124/2018.

Paragrafo tnico. Os trabalhos poderdo ser desenvolvidos por meio virtual, nos
termos definidos pela Presidéncia da Comisséo.

Art. 2° A comissdo podera ser composta de até 5 (cinco) membros, a serem no-
meados por portaria pelo Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo, sendo
assegurado, tanto quanto possivel a representagédo proporcional dos partidos ou dos
Blocos Parlamentares da Camara.

Paragrafo unico. Os membros designarao entre eles, pro votagao, o Presidente da

Comisséao, podendo qualquer membro ser destituido, em caso de solicitagdo ou faltas
injustificadas, em conformidade com o disposto no art. 65, §4°, do Regimento Interno.

Art. 3° Cabe a esta Comissdo promover estudos aprofundados sobre a legislagéo
tributaria municipal, a fim de elaborar e propor propostas de reforma e revisdo do
Cadigo Tributario do Municipio.

Art. 4° Compete, ainda, a Comissao, em razdo da matéria de sua competéncia, as
diligéncias necessarias, tendo como parametro as abaixo listadas, sem prejuizo de
outras que entender pertinente:

| - encaminhar pedidos escritos de informagdes a Secretarios do Municipio ou au-
toridades equivalentes, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, com intuito de obter dados
necessarios para elaboragéo das propostas e para analise;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil devidamente
regularizadas;

Il - receber peti¢des, propostas, reclamagdes ou documentos de qualquer pessoa
que refiram-se a legislagdo tributaria do Municipio;

IV - participar de reuniées com o Poder Executivo Municipal a fim de debater
propostas sobre a legislagao tributaria de Nova Friburgo;

V - fiscalizar a arrecadagéo tributaria do Municipio.

Art. 5° A Comissao estabelecida nesta Resolugao tera o prazo de funcionamento
de 180 (cento e oitenta) dias prorrogaveis, uma vez, por igual periodo, para a conclu-
sdo de seus trabalhos.

Art. 6° Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Nova Friburgo, 29 de setembro de 2021.

VEREADOR WELLINGTON DA SILVA MOREIRA
PRESIDENTE

Vereador Joelson José de Almeida Martins — 1° Vice-Presidente
Vereador André Luiz Silva de Morais — 22 Vice-Presidente
Vereador José Carlos Schuvalwb - 1° Secretario
Vereadora Vanderléia Pereira Lima - 2° Secretario

AUTORIA: VEREADORES MAX BILL, ISAQUE DEMANI, CHRISTIANO HU-
GUENIN e ZEZINHO DO CAMINHAO - P. 058/2021

AVISO DE PUBLICACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

De forma a atender o principio da publicidade e a determinagao contida
no § 2°, do artigo 15 da Lei Federal 8.666/93, o Pregoeiro da Comissido
de Pregao I torna publico que a Ata de Registro de Pregos n.° 068/2021,
assinada com a empresa A. M. ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA,
decorrente do Pregdo Eletronico n® 065/2020-1, Processo n° 676/2021, que
objetivou o registro de pregos para Aquisi¢do de Artefatos de concreto, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras esta devidamente
disponibilizada no sitio http:/novafriburgo.rj.gov.br/licitacao.

Leonardo Gabrig Peixoto
Pregoeiro da Comissio de Pregio I

AVISO DE PUBLICACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

De forma a atender o principio da publicidade e a determinagao contida
no § 2°, do artigo 15 da Lei Federal 8.666/93, o Pregoeiro da Comissido
de Pregao I torna publico que a Ata de Registro de Pregos n.° 069/2021,
assinada com a empresa PEDRINCO PEDREIRAS E INDUSTRIA DE
CONCRETO LTDA, decorrente do Pregdo Eletronico n® 065/2020-1, Pro-
cesso n° 676/2021, que objetivou o registro de precos para Aquisi¢do de
Artefatos de concreto, paraatender as necessidades da Secretaria Municipal
de Obras esta devidamente disponibilizada no sitio http://novafriburgo.
rj.gov.br/licitacao.

Leonardo Gabrig Peixoto
Pregoeiro da Comissao de Pregiao I

jornal@avozdaserra.com.br

Anote nosso e-mail.
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