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Pais inicia segundo semestre com
menor indice de desemprego desde 2015

Pressionado pelo recuo da inflacao e recuperacao
do mercado de trabalho, rendimento volta a crescer

E 0 menor patamar desde
julho de 2015, de acordo com
dados da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios
(Pnad) Continua, do IBGE.
Especialistas avaliam que a
melhora esta amparada na
expansdo do emprego formal
e da populacio ocupada, que
bateu recorde e chegou a 99
milhdes depessoas. Masopais
aindatem9,7milhdesembus-
ca de uma oportunidade.

O levantamento mostra
ainda que, em 12 meses (de
agosto de 21 a agosto de 22),
4,2milhoes de pessoasencon-
traram vagas no mercado de
trabalho.Noentanto,oniime-
ro de empregados sem cartei-
ra assinada no setor privado
foi o maior da série histdrica,
iniciadaem2012.Do semestre
anterior para este, 2,8% dos
empregos criados estdo na
informalidade, cerca de 355
mil postos de trabalho.

Aindaqueonumerodeem-
pregados sem carteiraassina-
danosetorprivadotenhasido
omaiordessasérie—com13,2
milhdessem carteiraassinada
no setor privado —, o com-
portamento da renda mostra
umatrajetériamais favoravel.

Em relacdo a agosto de 2021,
arenda ficou estavel pela pri-
meiravez apdsapandemia.O
salario médio do trabalhador
chegou a R$ 2.713 em agosto,
o que indica estabilidade na
comparacio com igual perio-
dodoanopassado—R$2.730.

Mesmo diante dos avan-
cos no mercado de trabalho,
ainda persistem sinais de
precariedade. Houve aumen-
to de 1,1% no contigente de
profissionais com carteira
assinada, que agora somam
36 milhoes. Mas a recupera-
¢do também se d4 ancorada
na ampliacdo de vagas sem
protec¢édo.Quandoseincluem
nesta conta outros trabalha-
dores sem beneficio, como
partedaqueles por contapro-
priaeos domésticos sem car-
teira, a informalidade atinge
39,3 milhdes de pessoas.

“Emborahajaumindicador
de crescimento dacarteirade
trabalho, a populagéo ocupa-
da informal permanece com
participacdo extremamente
relevante, sejano processo de

recuperacgdo ou de manuten-
cdodaocupacdo. Ouseja,ndo
necessariamente osinformais
estdo passando a ser formais
no mercado de trabalho”, ex-
plicou Adriana Beringuy, co-
ordenadora da pesquisa do
IBGE.

Analistas apontam que o
quadro positivo no mercado
de trabalho tende a perder
forca em razéo dos efeitos da
economiaglobaledoimpacto
do ciclo de aumento da taxa
basica de juros, que chegou a
13,75% ao ano. A perspectiva
¢é de desaceleracdo no ritmo
de criacao de vagas.

O economista Etore San-
chez prevé que ja no fim des-
te ano os efeitos da politica
monetdriamais austera farao
o desemprego voltar a subir.
“Setembro vai continuar nes-
se processo de melhora até
chegar a 8,6%, mas essa taxa
benigna ndo deve se manter
até o final do ano por conta
dos juros. Esse efeito deve
ir se agravando no inicio do
ano quevem e cessarsomente
no ultimo trimestre de 2023,
fechando o desemprego em
patamar abaixo de 9%, mas
ainda pior do que 2022”.

Para a XP, a taxa de desem-
prego encerra o ano em 8,5%,
na série com ajuste sazonal.
Segundo Daniel Duque, pes-
quisador do Instituto Brasi-
leiro de Economia da Fun-
dacdo Getulio Vargas (Ibre/
FGV), este percentual estaria
dentro da chamada taxa de
desemprego de equilibrio, que
noBrasilficaentre7,5%e 8,5%.
Ou seja, a tendéncia é deuma
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balho nos 30 dias anteriores.

acomodacaodoindicadornos
préximos meses.

Duque explica que
boa parte da queda do de-
semprego estd relacionada
nao s6 com a geracédo de
vagas, mas com a saida de
pessoas da forca de trabalho
e que, pds-pandemia, ainda
nédo retomaram a busca por
oportunidades.S6 entrapara
a estatistica de desemprego
do IBGE quem néao estava
trabalhando no periodo da
consulta, mas procurou tra-

“A queda do desemprego
foi bastante beneficiada pelo
aumento do valor do Auxilio
Brasil de R$ 400 para R$ 600.
Houve uma reducéo da forca
de trabalho no periodo. Para
frente vai depender muito de
como o atual ou o novo gover-
no ird conduzir os programas
sociais, masdevemos veruma
recuperacdodaforcadetraba-
lho,quedeve pressionarataxa
do desemprego’, ressaltou o
pesquisador. (Fonte: O Globo)

Estado do Rio de Janeiro

CONVOCAGAO N° 07/2022

Convoca candidato classificado em prova de concurso publico para cumprimento
do item 10 do edital n° 001/2017.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, Vereador
WELLINGTON MOREIRA, no uso de suas atribuigdes legais...

Considerando a desisténcia/pedido de exoneragdo dos classificados para cargo
de Auxiliar Patriménio do 1° (primeiro) e 2° (segundo) lugares;

CONVOCA o candidato aprovado, conforme listagens finais publicadas no Jornal
A Voz da Serra em 05.12.2017 e no site www.consuplan.net, a comparecer no dia
17.10.2022 a partir da 13:00 horas, para cumprimento das fases previstas no item 10
do edital de concurso publico n° 001/2017:

1. O candidato a seguir convocado devera comparecer no setor de Recursos Hu-
manos da Camara Municipal de Nova Friburgo, situado na Rua Farinha Filho n° 50,
3° andar, Centro, Nova Friburgo/RJ, para apresentar os documentos de habilitagdo
para o cargo, previstos no item 10.2 12 fase:

AUXILIAR DE PATRIMONIO

| 786004031 [ Frederico Fernandes Pires ‘ 3¢ |

II. O candidato que ndo comparecer no dia e hora designados ou por qualquer
motivo ndo apresentar a documentacéo e exames exigidos, conforme item 10.2, per-
dera automaticamente o direito a nomeacéo.

Nova Friburgo, 05 de outubro de 2022.

Vereador WELLINGTON MOREIRA
Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo

LEI MUNICIPAL N° 4.903

O VEREADOR WELLINGTON DA SILVA MOREIRA, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Nova Friburgo, no uso de suas atribuiges legais, de acordo com o art. 173
§ 7° da Lei Municipal n® 4.637, publicada em 28/07/2018 (Lei Organica do Municipio),
promulga a seguinte Lei Municipal:

Dispde sobre a alteracédo da Lei Municipal n° 4.170, de 7 de novembro de 2012,
e da outras providéncias.

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n°® 4.170/2012, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Camara Municipal de Nova Friburgo

“Art. 1° Fica instituida, no Municipio de Nova Friburgo, a Semana Municipal de
Orientagdo e Prevengéo contra Desastres Naturais, a ser realizada anualmente na
ultima semana de novembro, contemplando o dia 29 de novembro como o Dia Muni-
cipal da Orientagao e Prevencdo de Desastres Naturais.”

Art. 2° O art. 2° da Lei Municipal n® 4.170/2012 passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 2° A Semana e o Dia Municipal de Orientacédo e Prevengdo contra Desastres
Naturais tem por objetivo a discussao de temas relacionados aos fendmenos climati-
cos e seus reflexos no Municipio de Nova Friburgo.

Paragrafo unico. A finalidade da criagdo da Semana e do Dia Municipal de Orien-
tagdo e Prevencéo contra Desastres Naturais tem como principais objetivos:

| — informar e conscientizar a populagéo sobre o assunto, promovendo palestras,

eventos e campanhas informativas;

Il — esclarecer sobre os riscos e consequéncias, além dos métodos de prevengéo,
através de atividades e eventos para a populagdo de Nova Friburgo;

IIl — orientar os procedimentos de emergéncia e primeiros socorros, assim como
informar a localizagéo e funcionamento dos pontos de apoio.”

Art. 3° O art. 5° da Lei Municipal n® 4.170/2012 passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, suple-

mentadas se necessario.”

Art. 4° O art. 6° da Lei Municipal n° 4.170/2012 passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.”
Nova Friburgo, 06 de outubro de 2022.

VEREADOR WELLINGTON DA SILVA MOREIRA
PRESIDENTE

Vereador Joelson José de Almeida Martins — 1° Vice-Presidente
Vereador André Luiz Silva de Morais — 2° Vice-Presidente
Vereador José Carlos Schuvalwb - 1° Secretario
Vereadora Vanderléia Pereira Lima — 22 Secretaria

Autoria: VEREADORES WALLACE MERCHIORO E ISAQUE DEMANI - PLO
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CUIDE,
PRESERVE,
RESPEITE!

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA
ORDINARIA DO SINDICATO DOS
PROPAGANDISTAS, PROPAGANDISTAS
VENDEDORES E VENDEDORES DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS DO MUNICIPIO DE
NOVA FRIBURGO-RJ E REGIAO - SINDIPROFRI

O SINDICATO DOS PROPAGANDISTAS, PROPAGANDISTAS
VENDEDORES E VENDEDORES DE PRODUTOS FARMACEU-
TICOS DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO - RJ E REGIAO
- SINDIPROFRI, convoca todos os PROPAGANDISTAS, PROPA-
GANDISTAS VENDEDORES E VENDEDORES DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, BOM
JARDIN, CACHOEIRAS DE MACACU, CARMO, CANTAGALO,
CORDEIRO,MACUCO, SUMIDOURO ESAO SEBASTIAO DOALTO
para, de acordo com o convencionado na reunido de diretoria realizada
no ultimo dia 06/08/2022, se reunirem em Assembleia Geral ordinaria,
no dia 21 de Outubro de 2022, as 13h30mim em primeira convocacao
e as 14h em segunda e ultima convocacdo, com qualquer numero de
presentes, na sede da entidade situada a Praga Demerval Barbosa Moreira,
28, sala 906, Centro — Nova Friburgo-RJ, para neste horario discutirem
e votarem a seguinte Ordem do Dia: 01) Leitura, Discussdo e aprovagao
ou ndo da Ata da Assembleia anterior; 02) Apresenta¢do do parecer do
conselho fiscal; 3) Exame, discussdo para aprova¢ao ou ndo das contas
da diretoria relativas ao exercicio de 2022; 4) Exame, discussao e votacao
para aprovagdo ou ndo do orgamento para o exercicio 2023; 5) Assuntos
Gerais pertinentes a ordem do dia. E, no horario das 15h em primeira
chamada, e as 15h30mim em segunda e ultima chamada, com qualquer
numero de presentes, a seguinte pauta: 01) Leitura, Discussao e aprovacao
ou ndo da Ata da Assembleia anterior; 2) Outorga de poderes a Diretoria
do SINDICATO DOS PROPAGANDISTAS, PROPAGANDISTAS VEN-
DEDORES E VENDEDORES DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO-RJEREGIAO - SINDIPROFRI,
paraencaminhar as reivindica¢des, bem como representar os trabalhadores
nas negociacdes com o SINFAR e demais entidades patronais, celebrar
ou ndo Acordo Coletivo de Trabalho e/ou Convengao Coletiva de Tra-
balho, conferir procuragdo para negociagdes e recebimentos, € no caso
de malogro nos entendimentos para suscitar Dissidio Coletivo perante o
Tribunal Regional do Trabalho competente; 3) Discussdo e aprovagao
da pauta de reivindicagdes para 2023/2024, que sera encaminhada aos
entes patronais 04) Deliberagao sobre o valor e autorizagdo do desconto
da Contribuigdo Assistencial e/ou Negocial, a ser descontado de todos os
integrantes da categoria, conforme disposto na alinea “e” do artigo 513 da
CLT e no inciso IV do artigo 8° da Constituicao Federal, ratificado pela
decis@o do Supremo Tribunal Federal no processo RE 189.960-SP e pelo
Senado Federal no Decreto Legislativo 1.125/04, ficando assegurado o
direito de oposigdo nos descontos das contribui¢des, no prazo de até 10
(dez) dias ap6s o efetivo desconto no salario do trabalhador, que podera
ser alterado, modificado ou substituido, tanto no periodo de discussdes e
mesmo apods celebrada a Convengdo Coletiva, somente para adequacao
a possivel nova ordem juridico-constitucional. 5) Assuntos gerais perti-
nentes a ordem do dia.

Nova Friburgo, 08 de outubro de 2022.
Marcelo Lourencgo Laginestra
PRESIDENTE




