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Titulo da campanha: “Inicios saudaveis, futuros
esperancosos”, sobre sailde materna e neonatal

O Dia Mundial da Saude, celebra-
do anualmente no dia 7 de abril, foi
criado pela Organizacdo Mundial da
Satde (OMS) em 1948, e passou a ser
comemorado a partir de 1950. Neste
anode?2025,0assunto ésatide materna
e neonatal.

A campanha, intitulada “Inicios sau-
daveis, futuros esperangosos”, instara
os governos e a comunidade da satide
aintensificar seusesforcos paraacabar
com as mortes maternas e neonatais
e priorizar a saidde e o bem-estar de
longo prazo das mulheres.

Além disso, a OMS e seus parceiros
compartilhardoinformagoestteis para
apoiar gestacoes e partos saudaveis,
bem comomelhorarasatide p6s-natal.

Em junho de 2024, o diretor da Or-
ganizagdo Pan-Americana da Saude
(OPAS), o doutor Jarbas Barbosa Jr.,
fez um chamado urgente a agéo para

reduzir a mortalidade materna nas
Américas. Em 2020, a América Lati-
na e o Caribe registraram uma morte
maternaa cada hora, revertendo duas
décadas de progresso dos indicadores
de satide materna na regido.

Essa é uma tarefa essencial. Com
base nas estimativas publicadas atu-
almente, cerca de 300 mil mulheres
a cada ano perdem a vida por causas
relacionadas a gravidez ou ao parto;
mais de dois milhdes de bebés mor-
remno primeiromés devidaemilhdes
nascem mortos. Isso equivale a, apro-
ximadamente, uma morte evitavel a
cada sete segundos.

Com base nas tendéncias atuais,

Conexao entre felicidade e bem-estar

Pessoasfelizesvivemmais,adoecem
menos e sdo mais produtivas. No Dia
Mundial daSatde, também é essencial
refletir sobre a conexdo entre felici-
dade e bem-estar. Diversas pesquisas
cientificas mostram que pessoas feli-
zes apresentam melhoresindicadores
de satde fisica e mental.

Um estudo publicado em 2010 na
revista “European Heart Journal”
acompanhou quase 2.000 canadenses
e observou que aqueles que expressa-
vam emocoes positivas, como prazer,
felicidade e entusiasmo, tinhamorisco
dedoencascardiacasreduzido em22%.

A felicidade néo s6 reduz riscos de
doencas neuroldgicas e cardiovascu-
lares, mas também fortalece o siste-

ma imunolégico. Em 2003, um estudo
publicado na revista “Psychosomatic
Medicine” avaliou 334 voluntarios sau-
daveis, que foram expostosaoresfriado
comum e constatou que os participan-
tes mais felizes tinham menos proba-
bilidade de adoecer.

Em outro estudo de 2006, publicado
narevista “Brain, Behavior,and Immu-
nity”, pessoas que relataram emocdes
positivas apdsreceber avacina contra
ahepatite B tiveram quase o dobro de
resposta imune em comparacgio as
menos felizes.

“Quando estamos felizes,nosso cor-
poliberahormdénios como dopamina,
serotonina e endorfinas, que promo-
vem bem-estar e fortalecem o sistema

assusta que quatro em cada cinco pa-
ises néo estdo no caminho certo para
atingir as metas globais de melhoria
da sobrevivéncia materna até 2030.

Mulheres e familias em todos os lu-
gares precisam de cuidados de alta
qualidade, que as apoiem fisica e emo-
cionalmente, antes, durante e depois
do parto.

Ossistemas de satide devem evoluir
para gerenciar os diversos problemas
desaude que afetam a satide materna
e dorecém-nascido. Esses problemas
incluem nao apenas complicacdes
obstétricas diretas, mas também pro-
blemas de satide mental, doencas ndo
transmissiveis e planejamento fami-
liar.

imunoldgico’, explica Flavia da Veiga,
especialista em Felicidade e CEO da
BeHappier. A felicidade também ajuda
a combater o estresse.

Em um estudo de 2009, publicado
na revista “Health Psychology” parti-
cipantes mais felizes apresentaram ni-
veis 23% menores de cortisol,ohormo-
nio doestresse, erecuperaram-se mais
rapido ap0s situacdes estressantes.

Pessoas felizes vivem até dez anos
maiseserecuperammaisrapidamente
decirurgias. E sdo pormeio de habitos
simples, mas conscientes como os de
gratiddo, meditacdo, gentileza e ativi-
dade fisica, cientificamente compro-
vados, uma das formas de fortalecer a
saide mental e fisica.
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No trabalho

No contexto corporativo, essa conexdo se torna ainda mais
relevante: uma pesquisa publicada pela Forbes revelou que os
funcionarios mais felizes tiram 66% menos licencas médicas em
comparacdo aos menos felizes. J4 as empresas que promovem o
bem-estareafelicidade deseuscolaboradoresalcancam melhores
resultados em produtividade, engajamento e satisfagéo.

Investir na felicidade dos colaboradores, portanto, reduz afas-
tamentos, fortalece a cultura organizacional e impulsiona a
inovagéo. A pratica regular de atividades fisicas melhora o sono,
apetite e reduz afastamentos clinicos, enquanto a meditagédo
promove equilibrio emocional eresiliéncia. A gentileza e gratidao
também impactam positivamente.

“A felicidade nédo é um objetivo distante, mas uma jornada
continua que comecacomescolhas simples e conscientes. Soma-
das, elas tém o potencial de transformam vidas e organizacdes”,
finaliza Flavia.

PORTARIA N°2.986/25

Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Nova Friburgo

O VEREADOR DIRCEU TARDEM, Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo, no uso de suas atribuigdes legais...

Considerando o previsto no caput do art. 31 do Regimento Interno desta Camara Municipal.

RESOLVE

Art. 1° — Publicar, a composigdo das Comissdes Permanentes eleitas para o exercicio 2025:

COMPOSIGAO COMISSOES PERMANENTES - 1° SESSAO LEGISLATIVA - 2025

1- COMISSAC DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA
EDE CIDADANIA  (CCJC)

Il - COMISSAD DE FINANGAS, ORGAMENTO,
TRIBUTAGAOQ E PLANEJAMENTO  (CFOTP)

Iii - COMISSAQ DE CIENCIA, TECNOLOGIA
INOVAGAO E COMUNICAGAD  [CCTIC)

1= Presidente: Isaque Demani (PL)

2 - Vice-Presidente: Bruno Silva (MDE)

13- Secretirio: Janio da Carvalho (UNLAD BRASIL)
4 - Membro: Carlinhos do Kiko (PL)

5« Membro: Tia Karla (REPUBLICANOS)

1 - Presidente: Christiano Huguenin (PP)
2 - Vice-Presidente: Claudio Leandro (PL)
3 - Secretario: Evandro Miguel (MDB)

4 - Membro: Cascao do Povo (PODEMOS)
5« Membro: Tia Karla (REPUBLICANDS)

1 - Presidente: Evandro Miguel (MDEB)
2 - Vice-Presidente: Claudio Leandro (PL)
3 - Secretirio: Ghabriel do Zezinho (SDD)

IV - COMISSAD DE EDUCAGAO E CULTURA
(CEC)

V- COMISSAD DE ESPORTE E LAZER
(CEL)

VI- COMISSAD DE SAUDE, PREVENGAD
E COMBATE AO USO DE DROGAS  (CSPCD)

- Presidente: Max Bill (MDB)
-Vice-Presidente: Claudio Leandra (PL)
- Secretirio: Carlinhos do Kike (PL)

- Membro: José Carlos (UNIAD BRASIL)
« Membro: Tia Karla (REPUBLICANOS)
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1 - Presidente: Claudio Leandro (PL)
2 - Vice-Presidenta: Walace Piran (PL)
3 - Secretirio: José Carlos (UNIAO BRASIL)

1 - Prasidents: Cascio do Povo (PODEMOS)
2 - Vice-Presidente: lsaque Demani (PL)

3 - Secretario: Walace Piran (PL)

4 - Membro: Evandro Miguel (MDB)

5« Membro: Tia Karla (REPUBLICANOS)

Vil - COMISSAD DE PROMOGAD E
ASSISTENCIA SOCIAL, DA IGUALDADE RACIAL
E DA DIVERSIDADE SEXUAL  (CPASIRDS)

VIil - COMISSAQ DE MEIO AMBIENTE,
DESENVOLVIMENTO URBANO E SUSTENTAVEL
EDEFESACMIL  (CMADUSDC)

IX- COMISSAQ DE OBRAS E HABITAGAD
(COH)

-

- Prasidente: Janio de Carvalho (UNLAD BRASIL)
2-Vice-Presidente: Evandro Miguel (MDB)
3 - Secretario: Angelo Gaguinhe [PL)

1 - Presidente: Joelson do Pote (PDT)
2 - Vice-Presidents: Carlinhos do Kikeo (PL)
3 - Secretdrio: Walace Piran (PL)

1 - Presidente: Walace Piran (PL)
2 - Vice-Presidente: Joelson do Pote (PDT)
3 - Becretirio: José Carlos (UNIAO BRASIL)

X - COMISSAO DE APOIO AOS
SERVIDORES PUBLICOS
(CASP)

¥1- COMISSAQ DE ACOMPANHAMENTO E FIS-

CALIZAGAD DOS SERVICOS PUBLICOS E CON-
CEDIDOS E APDIO ADS USUARIOS (CAFSPCAL)

Xil - COMISSA0 DE TURISMO, INTEGRAGAD

REGIONAL, RELAGOES EXTERIORES,
HISTORIAE PATRIMONIO  (CTIRREHP)

1 - Prasidente: Evandro Miguel (MDB)
2 - Vice-Presidente: Cascdo do Povo (PODEMOS)
3 - Secretirio: Max Bill (MDB)

1 - Presidente: Carlinhos do Kike (PL)

2 - Vice-Pregidenta: Isague Demani (PL)

3 Secretdrio: Romulo Pimentel (PODEMOS)

4 - Membro: Janio de Carvalho (UNIAD BRASIL)
5« Membro: Tia Karla (REPUBLICANDS)

- Prasidents: Max Bill (MDB)
- Vice-Presidente: Evandro Miguel (MDB)
3 - Secretario: Walace Piran (PL)
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XIll- COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, INDUSTRIA, COMERCIO,
SERVIGOS E ECONOMIA SOLIDARIA (CDEICSES)

XIV - COMISSAD DE AGRICULTURA, PECUARIA,
AQUICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
(CAPADER)

XV - COMISSAD DE DIREITOS DA CRIANGA,
DO ADOLESCENTE E DA JUVENTUDE
(CDCAJ)

1 - Prasidente: Christiano Huguenin (PP)
2 - Vice-Presidents: Romulo Pimentel (PODEMOS)
3 - Secretrio: Cascao do Pova (PODEMOS)

1 - Presidente: Romulo Pimentel (PODEMOS)
2 - Vice-Presidente: Ghabriel do Zezinho (30D)
3 = Secretirio: José Carlos (UNIAO BRASIL)

- Prasidente: Romulo Pimentel (FODEMOS)
- Vice-Presidente: Carlinhos do Kike (PL)

- Secretirio: José Carlos (UNIAO BRASIL)
« Membro: Ghabriel do Zezinho (SDD)

- Membro: Tia Karla (REPUBLICANOS)
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XVI- COMISSAO DE DIREITOS DO IDOSO E DE
PROTEGAO A FAMILIA (CDIPF)

XVII - COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS, DA
MULHER E DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
(COHMPD)

XVIll - COMISSAO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR  (CDC)

1 - Presidente: Tia Karla (REPUBLICANDS)
2 - Vice-Presidenta: Christiano Huguenin (PP)
3 - Secretrio: lsaque Demani (PL)

1 - Prasidente: Tia Karla (REPUBLICANOS)
2 - Vice-Presidente: Isaque Demani (PL)

3 - Secretirio: Angelo Gaguinhe (PL)

1 - Prasidente: |saque Demani (PL)
- Vice-Presidents: Romulo Pimentel (PODEMOS)
- Secretirio: Evandro Miguel (MDB)
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XXI- COMISSAO DE DIREITOS E DE DEFESA
DOS ANIMAIS  (CDDA)

X - COM DE MOBILIDADE, ORDEM
URBAMA E PAZ SOCIAL (CMOUPS)

XX - COMISSAQ DE LEGISLAGAD
PARTICIPATIVA, REVISAD DA LEI ORGANICA
E DO REGIMENTO INTERNO ~ (CLPRLORI)

- Presidente: Bruno Silva (MDB)

« Wice-Presidente: Claudio Leandro (PL)
- Secretirio: Chrigtiano Huguenin (PP)
- Membro: Tia Karla (REPUBLICANOS)
5 - Membro: Ghabriel do Zezinho (SDD)

CONSELHO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR
4 - Membro: Tia Karla (REPUBLICANOS) T - Suplente 2: Angele Gaguinho (PL)
5 - Membro: Walace Piran (PL) 8 - Suplente 3: José Carlos (UNLAD BRASIL)
6 - Suplente 1: Ghabriel do Zezinho (SDD)

= Presidente: Claudio Leandro [PL)
2 - Vice-Presidenta: Max Bill (MDB)
3 - Secretario: Bruno Silva (MDB)

1+ Presidente: Joelson do Pote (PDT)
2 - Vice-Pregidente: Ghabriel do Zezinho (SDD)
3. Secretirio: Janio de Carvalho (UNIAD BRASIL)
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1 - Presidente: Bruno Silva (MDE)
2 - Vice-Presidente: Cascdo do Povo (PODEMOS)
3 - Secretario: Max Bill (MDB)

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Nova Friburgo, 31 de margo de 2025.

VEREADOR Dirceu Tardem
PRESIDENTE

TERMO ADITIVO N° 002/2025 AO CONTRATO N° 012/2023

Processo Administrativo/CPL n° 013/2023. Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 012/2023, de prestagdo de servicos de
manutencdo preventiva, corretiva e preditiva das instalagdes elétricas, do circuito de CFTV, dos portdes automatizados, interfonia
e da rede fisica de dados no prédio do Poder Legislativo, que entre si fazem a Camara Municipal de Nova Friburgo e a empresa
LF DE S. GREGORIO SMART VISION, CNPJ n° 42.792.089/0001-16, com endereco na Avenida Julio Antonio Thuler, n°® 145, sala
104, Olaria, Nova Friburgo/RJ, CEP: 28.620-000. Clausula 12: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagao da vigén-
cia contratual por 12 (doze) meses, com fundamento legal no art. 57, inc. Il, da Lei 8666/93. Clausula 22: O valor mensal fixo do
presente aditivo € de R$ 3.673,47 (trés mil, seiscentos e setenta e trés reais e quarenta e sete centavos), totalizando em 12 (doze)
meses o valor de R$ 44.081,64 (quarenta e quatro mil, oitenta e um reais e sessenta e quatro centavos). Paragrafo Gnico: Os va-
lores mensais foram reajustados com base na variagao do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA no percentual
de 4,62 % (quatro virgula sessenta e dois por cento), acumulado nos ultimos 12 (doze) meses e divulgado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica- IBGE no més de janeiro/2025. Clausula 3%: O presente Termo Aditivo vigorara pelo periodo de 10 de
abril de 2025 a 09 de abril de 2026. Clausula 42: As despesas previstas neste aditivo encontram-se empenhadas, conforme Notas
de Empenho N° 096 a 100, de 28/03/2025, a conta da dotagao orgamentaria de elementos de despesas 3.3.9.0.39.00, programa
de trabalho 01.001.01.031.0107.2.298 (manutenc&o elétrica, interfonia e manutengdo dos portdes eletronicos) e elementos de
despesas 3.3.9.0.40.00, programa de trabalho 01.001.01.031.0107.2.298 (manutengéo sistema de vigilancia - CFTV e rede l6gica
de dados). Clausula 5%: Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des. Nova Friburgo, 31 de margo de 2025.

VEREADOR DIRCEU TARDEM
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

PORTARIA N° 2.987/2025

O VEREADOR DIRCEU TARDEM, residente da Camara Municipal de Nova Friburgo, nos termos do artigo 27 paragrafo 1°
da Lei Municipal n® 3.400, de 09 de junho de 2004, Processo Administrativo n® 310/2025, e no uso de suas atribuigdes legais...

CONCEDE
22 (vinte e dois) dias de Licenga Salde ao servidor efetivo do Quadro Permanente desta Camara Municipal, EVERARDO
ABREU MONNERAT SOLON DE PONTES, Auxiliar Administrativo, matricula n® 499, de acordo com Boletim de Inspecéo Médica,
de 26/03/2025, durante o periodo de 03 de abril de 2025 a 24 de abril de 2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Nova Friburgo, 02 de abril de 2025.

VEREADOR DIRCEU TARDEM




